
 
คำสั่งองค์การบริหารส่วนตาบลวังไม้แดง 

ท่ี  83/2569 
เรื่อง จัดตั้งทีมให้คำปรึกษาตอบคำถามทางจรยิธรรมหรือคณะทางานขับเคลื่อนเรื่องจริยธรรม 

----------------------------------------------------------- 

ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 มาตรา 76 วรรคสาม บัญญัติให้รัฐ
พึงจัดให้มีมาตรฐานทางจริยธรรม เพื่อให้หน่วยงานของรัฐใช้เป็นหลักในการกำหนดประมวลจริยธรรมสาหรับ
เจ้าหน้าที่ ของรัฐในหน่วยงานนั้น ๆ ซึ่งต้องไม่ต่ำกว่ามาตรฐานทางจริยธรรมดังกล่าวและพระราชบัญญัติมาตรฐาน
ทางจริยธรรม พ.ศ. 2562 มาตรา 5 ได้กำหนดมาตรฐานทางจริยธรรมซึ่งเป็นหลักเกณฑ์การประพฤติปฏิบัติอย่าง
มีคุณธรรมของเจ้าหน้าที่ของรัฐ ประกอบกับประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
เรื่อง ประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ ประมวลจริยธรรมผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ และ
ประมวลจริยธรรมสมาชิกสภาท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ นั้น  

ฉะนั้น เพื่อให้การขับเคลื่อนจริยธรรมของ องค์การบริหารส่วนตาบลวังไม้แดงเป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย ตามเจตนารมณ์ของประมวลจริยธรรม และมีประสิทธิภาพ จึงขอแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนจริยธรรม 
โดยมีรายชื่อ ดังนี้ 

ที่ปรึกษา 
1. นายคมแสน  พิลาสมบัติ นายก อบต.วังไม้แดง  ประธานปรึกษา 
2. นายไพบูลย์  สุดสาร  รองนายก อบต.วังไม้แดง  กรรมการที่ปรึกษา 
3. นายชุมพล  แก้วยอด  รองนายก อบต.วังไม้แดง  กรรมการที่ปรึกษา 
4. นางสาวสุนิสา  สนิท  ปลัด อบต.   กรรมการที่ปรึกษา/เลขาฯ 
คณะทำงานให้คำปรึกษาตอบคำถามทางจริยธรรม 
1. นางปวีณา  สวุรรณศกัดิ์ รองปลัด อบต.   ประธานคณะทำงาน 
2. นางสาวเพ็ญพยม  วสิัชนาม หัวหน้าสำนักปลัด  คณะทำงาน 
3. นายณัฐกติติ ์ คงประฐา ผอ.กองช่าง   คณะทำงาน 
4. นายวินัย  แดงประพนัธ์ หัวหน้าฝ่ายอำนวยการ  คณะทำงาน/เลขานุการ 
5. นางสาวอมรรัตน์  เพชร์นอก นักจัดการงานทัว่ไป  ผู้ช่วยเลขานุการ  

อำนาจหนา้ท่ี  

๑. ทำหน้าที่ให้คำปรึกษาแนะนำ สอดส่อง ดูแลและส่งเสริมให้มีการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรม  
ในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

๒. รวบรมข้อมูล ศึกษา วิเคราะห์รูปแบบ การส่งเสริมคุณธรรมในหน่วยงาน และจัดทำแผน
ขับเคลื่อนจริยธรรมในหน่วยงาน 

๓. ดำเนินการนำข้อมูลข้ึนเผยแพร่บนเว็บไซต์หลักของหน่วยงาน 
๔. ตดิตาม และประเมินผลการขับเคลื่อนงานด้านจริยธรรมของหน่วยงาน 



๕. คุ้มครองเจ้าหน้ำที่ผู้ซึ่งซ่ึงปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมอย่างตรงไปตรงมามิให้ผู้บังคับบัญชาใช้
อำนาจ โดยไม่เป็นธรรมต่อเจ้าหน้าที่ผู้นั้น 

๖. ดำเนินการอื่นตามประมวลจริยธรรม 

ทั้งนี ้ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

สั่ง ณ วันที ่3 มีนาคม พ.ศ. 2569 
 

                                        
               (นายคมแสน พิลาสมบัติ) 

                                     นายกองค์การบรหิารส่วนตำบลวังไม้แดง 


