
 

 

รายงานผลการด าเนนิการเพือ่สง่เสรมิคุณธรรมและความโปรง่ใส ภายใน

หนว่ยงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 

 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

องคก์ารบรหิารสว่นต าบลวงัไมแ้ดง อ าเภอประทาย จงัหวดันครราชสมีา 



ค าน า 

ส ำนกังำนคณะกรรมกำรป้องกนัและปรำบปรำมกำรทุจริตแหง่ชำติ (ส ำนกังำน ป.ป.ช.) ไดพ้ฒันำ 
เครือ่งมือกำรประมนัเชงิบวกเพื่อเป็นมำตรกำรป้องกนักำรทุจรติ และเป็นกลไกในกำรสรำ้งควำมตระหนกัรูใ้หก้บั 
หน่วยงำนภำครฐั มีกำรด ำเนินงำนอยำ่งโปรง่ใสและคุณธรรม โดยใช้ชือ่วำ่ กำรประเมนิคุณธรรมและควำมโปรง่ใสใน กำร
ด ำเนินงำนหน่วยงำนภำครฐั (Integrity Transparency Assessment : ITA) ปจัจุบนักำรประเมนิคุณธรรมและ ควำม
โปรง่ใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครฐั (Integrity Transparency Assessment : ITA) ถือไดว้ำ่เป็น มำตรกำร
ป้องกนักำรทุจรติ เชงิรุก และมุง่หวงัใหห้น่วยงำนภำครฐัไดย้กระดบั คุณธรรมและควำมโปร่งใสของ หน่วยงำนของ
ตนและมุง่หวงัใหห้น่วยงำน ภำครฐัไดม้ีกำรปรบัปรุงพฒันำตนเองในดำ้นคุณธรรมและควำมโปร่งใส เพื่อใหเ้กดิธรร
มำภบิำลในหน่วยงำนภำครฐัมีกำรด ำเนินงำนทีมุ่ง่ใหเ้กดิประโยชน์ตอ่ประชำชนและสว่นรวมเป็น ส ำคญั และลด
โอกำสทีจ่ะเกดิกำรทุจรติและปรพฤตมิชิอบ บนหน่วยงำนภำครฐั สง่ผลใหห้น่วยงำนภำครฐัสำมำรถ บรรลุตำม

เป้ำหมำยทีก่ ำหนดไวใ้นแผนแมบ่ทภำยใตยุ้ทธศำสตร์ชำติ ประเด็นที ่21 กำรตอ่ตำ้นกำรทุจรติและ ประพฤตมิชิอบ 

(พ.ศ.๒๕๖๑ - ๒๕๘๐) 

เพือ่ให้กำรประเมนิคุณธรรมและควำมโปรง่ใสของหน่วยงำนภำครฐั (Integrity Transparency 

Assessment : ITA) ในปี พ.ศ.2568 เป็นไปดว้ยควำมเรียบรอ้ย อบต.วงัไมแ้ดง จงึไดจ้ดัท ำรำยงำนผลกำร ด ำเนิน

ตำมมำตรกำรส่งเสรมิคุณธรรมและควำมโปร่งใสภำยในหน่วยงำน เพื่อสำมำรถน ำฐำนขอ้มูลไปวเิครำะห์ เพือ่ให้กำร
ประเมนิคุณธรรมและควำมโปรง่ใสของหน่วยงำนภำครฐั (Integrity Transparency Assessment : ITA) ของ อบต.วงั
ไมแ้ดงมีประสทิธภิำพในปีถดัไป 
 

 
องค์กำรบรหิำรสว่นต ำบลวงัไมแ้ดง 



องค์กำรบรหิำรสว่นต ำบลวงัไมแ้ดง อ ำเภอประทำย จงัหวดันครรำชสีมำ ไดด้ ำเนินกำรวเิครำะห์ทีผ่ลกำรประเมนิคุณธรรมและควำมโปรง่ใสของ หน่วยงำน
ภำครฐั (Integrity Transparency Assessment : ITA) ทีผ่ำ่นมำ ประกอบดว้ย ประเด็นขอ้บกพรอ่งหรือจุดออ่นทีจ่ะตอ้งแกไ้ขโดยเรง่ดว่น ประเด็นทีจ่ะตอ้งพฒันำใหด้ีขึน้ 
แนว ทำงกำรน ำผลวเิครำะห์ไปสู่แนวทำงปฏบิตัขิองหน่วยงำน ตลอดถึงขอ้เสนอแนะในกำรจดัท ำมำตรกำร เพื่อขบัเคลือ่นกำรสง่เสรมิคุณะกรรมและควำมโปร่งใสภำยในหน่วยงำน
ให ้ดีขึน้ ซึง่จำกำรวเิครำะห์สำมำรถสรุปไดว้ำ่ มีประเด็นทีต่อ้งพฒันำใหด้ีขึน้ ไดแ้ก ่ตวัช้ีวดักำรใชท้รพัยส์นิของทำงรำชกำร ตวัช้ีวดักำรใชง้บประมำณ และ
ตวัช้ีวดัดำ้นกำร ด ำเนินงำน บดัน้ี อบต.วงัไมแ้ดง อ ำเภอประทำย จงัหวดันครรำชสีมำ ไดด้ ำเนินกำรตำมมำตรกำรส่งเสรมิคุณธรรมและควำมโปรง่ใสภำยใน
หน่วยงำนของ อบต.วงัไมแ้ดง เรียบรอ้ยแลว้ รำยละเอียดมี ดงัน้ี 

1. กระบวนการปฏบิตังิานทีโ่ปรง่ใสและมปีระสทิธภิาพ 
 

มาตรการ/โครงการหรอื 
กจิกรรม 

ข ัน้ตอน/วธิกีารปฏบิตั ิ
หน่วยงาน 
รบัผดิชอบ 

ระยะเวลา 
ด าเนนิการ 

ผลการด าเนนิการ (OutPut) ผลลพัธ/์สมัฤทธิใ์น
การ 
ด าเนนิการ 

จดัท ำคูม่ือบรกิำรประชำชน 1. จดัท ำคูม่ือบรกิำรประชำชน โดย ให ้ ทุกส ำนกั/กอง ตุลำคม 2567 
- 

- จดัท ำคูม่ือประชำชน - หน่วยงำนมีคูม่ือ
ส ำหรบั 

และเผยแพร่ประชำสมัพนัธ์ ระบุข ัน้ตอนและระยะเวลำให้ ชดัเจน  กนัยำยน2568 - จดัท ำแผน่พบั ประชำชน และข ัน้ตอน 
ใหป้ระชำชนทรำบ โดยทบทวนข ัน้ตอนและ ระยะเวลำที ่   - เผยแพรท่ำงเว็บไซต์ เพจ กำรใหบ้รกิำรในภำรกจิ 

 ก ำหนดไว้เดมิให้มีควำม กระชบัมำกขึน้   อบต และหน้ำทีใ่นกำร 
 2. จดัท ำแผน่พบัรูปข ัน้ตอนที่อำ่น เขำใจ   https://www.wangmaidang.go.th ใหบ้รกิำรแก่ ประชำชน 
 ง่ำยประชำสมัพนัธ์ผ่ำนเว็บไซต์ เพจ    - ประกำศลงเว็บไซต์

ของ 
 อบต.และมีหนงัสือถงึผูน้ ำ ชุมชนให ้    หน่วยงำน 
 ประชำสมัพนัธ์ให้ประชำชน ทรำบ โดย     

 ด ำเนินกำรตลอด ปีงบประมำณจนครบ     

 ทุก กระบวนงำน     

 3. เผยแพรท่ำงเว็บไซต์ เพจ อบต.     

 4. น ำคูม่ือทีส่รำ้งขึน้มำจดัท ำในรูป ลงิค์     

 หรือควิอำร์โค้ด ประชำสมัพนัธ์ ให้     

 ประชำชนรบัทรำบ     

https://www.wangmaidang.go.th/


2. การใชบ้รกิารและระบบ E-service 

 

มาตรการ/โครงการหรอื 
กจิกรรม 

ข ัน้ตอน/วธิกีารปฏบิตั ิ
หน่วยงาน 
รบัผดิชอบ 

ระยะเวลา 
ด าเนนิการ 

ผลการด าเนนิการ 
(OutPut) 

ผลลพัธ/์สมัฤทธิใ์นการ 
ด าเนนิการ 

พฒันำระบบกำร ๑. เสนอใหแ้ตล่ะสว่นงำนจดัท ำ E- ทกุส ำนกั/กอง ตุลำคม 2567 - มีระบบกำรใหบ้รกิำรผำ่น ประชำชนส ำหรบับรกิำร 
ใหบ้รกิำรออนไลน์ Service ขึน้มำ เพิม่เตมิจำกทีม่ีอยู่ แลว้  กนัยำยน 2568 ออนไลน์ ( E-service ) ดำ้นตำ่ง ๆ  ของ อบต. 
(E-Service) ของ ใหค้รอบคลุมภำรงำนแตล่ะกอง และ เพื่อ   ครอบคลุมทุกภำรกจิ ผำ่นระบบ ออนไลน์ (E- 
หน่วยงำน ลดดุลพนิิจในกำรให้บรกิำร และ เกดิ   บรกิำรหลกัของ อบต. Service) ท ำให้ ประชำชน 

 ควำมเทำ่เทียมกบัผูม้ำรบั บรกิำร   ไดแ้ก่ สำมำรถ เขำ้ถงึบรกิำร 
 ๒. ด ำเนินกำรประชำสมัพนัธ์ในส่วน ของ   - ชอ่งทำงใหบุ้คคลภำยนอก ตำ่งๆ ไดอ้ยำ่ง 
 E-Service ใหป้ระชำชนรบัทรำบ ใน   สำมำรถ ขอรบับรกิำรกบั สะดวกสบำย รวดเร็วและ 
 ชอ่งทำง ดงัน้ี   หน่วยงำนผำ่นช่องทำง งำ่ยดำยมำก ขึน้ ไมว่ำ่จะ 
 ๑.1 เว็บไซต์   ออนไลน์เพือ่ช่วยอ ำนวย เป็นกำรขอใบอนุญำต 
 1.๒ เพจ อบต.   ควำมสะดวกแก ่ผูข้อรบั ตำ่งๆ กำร ช ำระภำษี กำร 
 1.๓ ไลน์ อบต.   บรกิำร - แบบฟอร์มค ำรอ้ง ขอขอ้มูล ขำ่วสำร หรือ 
 1.๔ ขอควำมอนุเครำะห์ผูน้ ำชุมชนท ำ   ท ั่วไป กำรตดิตอ่รำชกำรอืน่ๆ 
 กำรประชำสมัพนัธ์ใหป้ระชำชนทรำบ   - แบบฟอร์มลงทะเบียน  

 1.๕ จดัท ำรำยละเอียดวธิีกำรใช้งำน   ขอรบัถงัขยะ และบรกิำร  

 ระบบกำรให้บรกิำร E-Service และ   จดัเก็บขยะมูลฝอย  

 เผยแพรใ่หร้บัทรำบโดยท ั่วกนั   - แบบฟอร์มขอตดักิง่ตน้ไม ้  

 1.๖ ตดิบอร์ดประชำสมัพนัธ์ ณ อบต.   ในพื้นที ่- ฯลฯ  

    https://www.wangmaidang.

go.th 

 

https://www.wangmaidang.go.th/
https://www.wangmaidang.go.th/


3. ชอ่งทางและรูปแบบการประชาสมัพนัธเ์ผยแพร่ขอ้มูลขา่วสารภาครฐั 
 

มาตรการ/โครงการหรอื 
กจิกรรม 

ข ัน้ตอน/วธิกีารปฏบิตั ิ
หน่วยงาน 
รบัผดิชอบ 

ระยะเวลา 
ด าเนนิการ 

ผลการด าเนนิการ 
(OutPut) 

ผลลพัธ/์สมัฤทธิใ์นการ 
ด าเนนิการ 

ปรบัปรุงและ 1. ด ำเนินกำรปรบัปรุงและประชำสมัพนัธ์ ส ำนกัปลดั ตุลำคม 2567 - ด ำเนินกำรปรบัปรุงและ ประชำชนมีชอ่งทำงในกำร 
ประชำสมัพนัธ์ขอ้มูลขำ่ว ขอ้มูลขำ่วสำรของ อบตฯ ใหเ้ขำ้ถงึได ้  กนัยำยน 2568 ประชำสมัพนัธ์ขอ้มูล เขำ้ถงึขอ้มูลขำ่วสำรที ่
สำรของ อบตฯ ให ้ งำ่ยขึน้ ผำ่นช่องทำงออนไลน์   ขำ่วสำร ของ อบตฯ หลำกหลำยสำมำรถรบัทุก 
เขำ้ถงึ ไดง้ำ่ยขึน้ 2. กำรสรำ้ง Line official   ประกอบดว้ย ขอ้มูลขำ่วสำรและบรกิำร 

 Account เพือ่บรกิำรประชำชนอีก   ๑. เว็บไซต์ ของ อบต.ไดอ้ยำ่ง 
 หน่ึงชอ่งทำงหน่ึง   ๒. Facebook , เพจ สะดวก รวดเร็วมำกยิง่ขึน้ 
    ๓. ไลน์  

    ๔. กำรจดัท ำหนงัสือถงึผูน้ ำ  
    ชุมชนเพือ่ประชำสมัพนัธ์  

    ขอ้มูลใหก้บัประชำชนใน  

    พื้นที ่รบัทรำบ  

    ๕. บอร์ดประชำสมัพนัธ์ ณ  

    อบต  



4. กระบวนการก ากบัดแูลการใชท้รพัยส์นิของราชการ 
 

มาตรการ/โครงการหรอื 
กจิกรรม 

ข ัน้ตอน/วธิกีารปฏบิตั ิ
หน่วยงาน 
รบัผดิชอบ 

ระยะเวลา 
ด าเนนิการ 

ผลการด าเนนิการ 
(OutPut) 

ผลลพัธ/์สมัฤทธิใ์นการ 
ด าเนนิการ 

กำรตรวจสอบเพือ่ ๑. จดัท ำแบบประเมนิควำมเสีย่ง กำร ส ำนกัปลดั ตุลำคม 2567 - - จดัท ำคูม่ือกำรใช้ อบตฯมีแนวทำงในกำร 
ป้องกนักำรน ำ ทรพัย์สนิ ทุจรติทีอ่ำจเกดิขึน้จำกกำรใช้ ทรพัย์สนิ  กนัยำยน 2568 ทรพัย์สนิของ รำชกำร ก ำกบั ดูแลทรพัย์สนิทำง 
ของ รำชกำรไปใช้ เพือ่ ของทำงรำชกำรเพื่อ ประโยชน์สว่นตวั    รำชกำรและ ป้องกนักำร 
ประโยชน์ สว่นตวั รวมท ัง้ ด ำเนินกำรตำมมำตรกำรทีไ่ด ้    สูญ หำยของทรพัย์สนิ 

 ก ำหนดไว้    ทำงรำชกำร 
 ๒. จดัท ำคู่มือหรือแนวทำงในกำร ขอยืม     

 ทรพัย์สนิของทำงรำชกำร ตำม ประเภท     

 งำนดำ้นตำ่งๆ ไว ้อยำ่งชดัเจน พรอ้มท ัง้     

 เผยแพร ่ประชำสมัพนัธ์อยำ่ง ท ั่วถงึ     

 ภำยใน หน่วยงำน     



5. กระบวนการสรา้งความโปรง่ใสในการใชง้บประมาณและการจดัซือ้จดัจา้ง 
 

มาตรการ/โครงการหรอื 
กจิกรรม 

ข ัน้ตอน/วธิกีารปฏบิตั ิ
หน่วยงาน 
รบัผดิชอบ 

ระยะเวลา 
ด าเนนิการ 

ผลการด าเนนิการ 
(OutPut) 

ผลลพัธ/์สมัฤทธิใ์นการ 
ด าเนนิการ 

กำรเผยแพร่ ประกำศ จดัท ำและเผยแพรข่อ้มูลแผนกำร จดัซ้ือ กองคลงั ตุลำคม 2567 - - เผยแพรข่้อมูลแผนกำร อบต.มีกระบวนกำร 
ตำ่งๆ เกีย่วกบักำรจดัซื้อ จดัจำ้งและประกำศตำ่งๆ เกีย่วกบักำร  กนัยำยน 2568 จดัซ้ือ จดัจำ้ง - เผยแพร่ เปิดเผย ขอ้มูล 
จดัจำ้ง หรือกำร จดัหำ จดัซ้ือจดัจ้ำงหรือกำร จดัหำพสัดุ ทีม่ี   ควำมก้ำวหน้ำกำรจดัซื้อ กระบวนกำร จดัซ้ือจดั 
พสัด ุ เน้ือหำและ องค์ประกอบถูกตอ้งครบถ้วน   จดัจำ้งหรือกำรจดัหำพสัดุ - จำ้งทีม่ี ควำม โปร่งใส 

 ตำม หลกัเกณฑ์กำรประเมนิ ซึง่เป็น กำร   เผยแพรร่ำยงำนสรุปผลกำร ประชำชนได้รบัทรำบ 
 ด ำเนินกำรให้เป็นไปตำมที่ กฎหมำย   จดัซ้ือ จดัจำ้งหรือกำร ข ัน้ตอนและ กระบวนกำร 
 ก ำหนด   จดัหำพสัดุประจ ำปี ในกำร จดัซ้ือจดัจำ้งทุก 
    https://www.wangmaida

ng.go.th 
ข ัน้ตอนรำชกำร 

https://www.wangmaidang.go.th/
https://www.wangmaidang.go.th/


6. กระบวนการควบคมุ ตรวจสอบการใชอ้ านาจและการบรหิารงานบุคคล 
 

มาตรการ/โครงการหรอื 
กจิกรรม 

ข ัน้ตอน/วธิกีารปฏบิตั ิ
หน่วยงาน 
รบัผดิชอบ 

ระยะเวลา 
ด าเนนิการ 

ผลการด าเนนิการ 
(OutPut) 

ผลลพัธ/์สมัฤทธิใ์นการ 
ด าเนนิการ 

กำรเพิม่ ประสทิธภิำพ จดัสง่บุคลำกรเขำ้รว่ม อบรมใน ประเด็น ทกุส ำนกั/กอง ตุลำคม 2567 - - จดัส่งบุคลำกรเขำ้ร่วม บุคลำกรหน่วยงำนเขำ้รว่ม 
กำร ด ำเนินงำนของ ตำ่งๆ ใหค้รอบคลุม  กนัยำยน 2568 อบรมใน ประเด็น ตำ่งๆ ให ้ อบรม ในประเด็นตำ่งๆ ให้ 
หน่วยงำน ผำ่น    ครอบคลุม บุคลำกรภำยใน ครอบคลุม บุคลำกร 
กจิกรรม/โครงกำร    องค์กร และได้จดัท ำ ภำยใน องค์กร และได้ 
ฝึกอบรมตำ่งๆ ที ่    รำยงำน ผลกำร ด ำเนินกำร จดัท ำ รำยงำน ผลกำร 
เกีย่วขอ้ง    เขำ้รว่ม ฝึกอบรม และ ด ำเนินกำรเขำ้รว่ม 

    รำยงำน ให้ ผูบ้รหิำร ฝึกอบรม 
    ทอ้งถิน่ทรำบ - บุคลำกรเขำ้รว่มอบรม 
    - มีแผนพฒันำบุคลำกร หลกัสูตรใน ประเด็นตำ่ง 
    โครงกำร/ กจิกรรมจดัสง่ ๆ ให ้ครอบคลุม และมี 
    บุคลำกรเขำ้รว่ม อบรม กำรเผยแพร ่
    หลกัสูตรในประเด็นตำ่งๆ ประชำสมัพนัธ์ลงใน 
    ให ้ครอบคลุม และเผยแพร่ เว็บไซต์ ของหน่วยงำน 
    ทำง เว็บไซต์ ของหน่วยงำน  



7. กลไกและมาตรการในการแกไ้ขและป้องกนัการทุจรติภายในหนว่ยงาน 
 

มาตรการ/โครงการหรอื 
กจิกรรม 

ข ัน้ตอน/วธิกีารปฏบิตั ิ
หน่วยงาน 
รบัผดิชอบ 

ระยะเวลา 
ด าเนนิการ 

ผลการด าเนนิการ (OutPut) 
ผลลพัธ/์สมัฤทธิใ์นการ 

ด าเนนิการ 

มำตรกำรส่งเสรมิ - จดัท ำและเผยแพร่ ประกำศ เรือ่ง ส ำนกั ตุลำคม 2567 - - มีกำรประกำศเจตนำรมณ์ - ในปีงบประมำณ พ.ศ. 
คณุธรรมและควำม นโยบำย ไมร่บัของขวญัหรือ ของ ก ำนนั ปลดั กนัยำยน 2568 นโยบำย No Gift Policy ไมร่บั ๒๕๖๘ ไมป่รำกฏพบวำ่ 
โปรง่ใสภำยใน จำกกำรปฏบิตั ิหน้ำที ่No Gift Policy   ของขวญัหรือ ของก ำนลัทุกชนิด บุคลำกร ใน สงักดั 
หน่วยงำนมำตรกำร - มำตรกำรสง่เสรมิ คุณธรรมและ ควำม   ผูบ้รหิำรสูงสุดของ องค์กรเพือ่ให ้ ด ำเนินกำรฝ่ำฝืน/ไม ่
สง่เสรมิ คุณธรรมและ โปรง่ใสภำยในหน่วยงำน   บุคคล หรือหน่วยงำน หรือสงัคม เป็นไปตำม แนวทำงฯ ตำม 
ควำม โปรง่ใสภำยใน    หรือ สำธำรณชน รบัรูว้ำ่ ตนเอง แบบ รำยงำนกำร 
หน่วยงำน    และ เจำ้หน้ำทีข่องรฐัทุกคน ใน ด ำเนินกำรรบัของ ขวัญ 

    หน่วยงำนจะ ไมร่บัของขวญัของ และของ ก ำนลัจำกกำร 
    ก ำนลัทุกชนิด ในขณะ/ก่อน/หลงั ปฏบิตัหิน้ำทีต่ำม นโยบำย 
    ปฏบิตัหิน้ำที ่ซึง่ได ้ประกำศ No Gift Policy มีกำร 
    เผยแพร ่ประกำศดงักลำ่ว สู ่ เผยแพร ่มำตรกำรสง่เสรมิ 
    สำธำรณะ เชน่ ประชำสมัพนัธ์ คุณธรรม และ ควำม 
    ผำ่น ทำงเว็บไซต์ของ เทศบำล โปรง่ใส ภำยในหน่วยงำน 
    - มีมำตรกำรสง่เสรมิคณุธรรม และเผยแพรป่ระกำศ เรือ่ง 
    และ ควำมโปรง่ใสภำยใน นโยบำย ไมร่บัของขวญั 
    หน่วยงำน และ เผยแพรท่ำง หรือของก ำนลัจำก กำร 
    เว็บไซต์ ปฏบิตัหิน้ำที ่
    https://www.wangmaidang.

go.th 
 

https://www.wangmaidang.go.th/
https://www.wangmaidang.go.th/


 

มาตรการ/โครงการหรอื 
กจิกรรม 

ข ัน้ตอน/วธิกีารปฏบิตั ิ
หน่วยงาน 
รบัผดิชอบ 

ระยะเวลา 
ด าเนนิการ 

ผลการด าเนนิการ 
(OutPut) 

ผลลพัธ/์สมัฤทธิใ์นการ 
ด าเนนิการ 

ประกำศหลกัเกณฑ์ -จดัท ำและเผยแพร่ประมวลทำง ส ำนกั ตุลำคม 2567 - - จดัท ำและเผยแพร่ - หน่วยงำนมีกำรเผยแพร่ 
มำตรฐำนทำงคณุธรรม จรยิธรรมของพนกังำนส่วนทอ้งถิน่ ปลดั กนัยำยน 2568 ประมวล ทำง จรยิธรรม ประมวล ทำง จรยิธรรม 
ประมวลทำงจรยิธรรมของ สมำชกิสภำทอ้งถิน่ผูบ้รหิำร ทอ้งถิน่   ของพนกังำน สว่นทอ้งถิน่ ของ พนกังำนสว่น ทอ้งถิน่ 
พนกังำนสว่น ทอ้งถิน่ ตำมรำชกจิจำนุเบกษำตำม ประกำศ   สมำชกิสภำ ทอ้งถิน่ สมำชกิ สภำทอ้งถิน่ 
สมำชกิ สภำ ทอ้งถิน่ คณะกรรมกำรมำตรฐำน กำร   ผูบ้รหิำรทอ้งถิน่ ตำมรำช ผูบ้รหิำร ทอ้งถิน่ ตำมรำช 
ผูบ้รหิำร ทอ้งถิน่ บรหิำรงำนบุคคลสว่น ทอ้งถิน่ - จดัท ำ   กจิจำนุเบกษำ ตำม กจิจำนุเบกษำ ตำม 

 ประกำศและได ้ประกำศ ใหป้ระชำชน   ประกำศ คณะกรรมกำร ประกำศคณะกรรมกำร 
 ทรำบ ทำงเว็บไซต์   มำตรฐำนกำรบรหิำรงำน มำตรฐำน กำร บรหิำรงำน 
    บุคคลสว่นทอ้งถิน่ บุคคล สว่นทอ้งถิน่ 
    - จดัท ำ ประกำศและได ้ - ประกำศลงในเว็บไซต์ 
    ประกำศให้ ประชำชน ของหน่วยงำน 
    ทรำบทำงเว็บไซต์  

 


